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GB BVV BVV 3 4 3
Gesamt GB BVV 3 0 0,00% 0 0 4 0 0,00% 0 0 3 0 0,00% 0 0

GB 1 Bezirksbürgermeister/in 26 3 11,54% 3 100% 24 3 12,50% 3 100% 22 3 13,64% 3 100%
GB 1 Geschäftsbereich 1 24 1 4,17% 1 100% 22 1 4,55% 1 100% 18
GB 1 Beschäftigtenvertretungen 1 1 1

GB 1 SE Personal und Finanzen (StD / SE Finanzen 
und Personal)

92 11 11,96% 9 82% 2 18% 94 12 12,77% 9 75% 3 25% 95 9 9,47% 6 67% 3 33%

GB 1 GSt Produktkat. /Geschäftsprozessmanag. 5 1 20,00% 1 100% 8 1 12,50% 1 100% 8 1 12,50% 1 100%

GB 1 Personalüberhang 9 4 44,44% 2 50% 2 50% 12 6 50,00% 4 67% 2 33% 25 9 36,00% 7 78% 2 22%
GB 1 Weiterbildung und Kultur 16 6 37,50% 2 33% 4 67% 17 7 41,18% 2 29% 5 71% 14 6 42,86% 2 33% 4 67%
GB 1 Volkshochschulen 17 17 15
GB 1 Musikschulen 44 1 2,27% 1 100% 33 34
GB 1 Kultur 26 2 7,69% 1 50% 1 50% 24 2 8,33% 1 50% 1 50% 20 1 5,00% 1 100%
GB 1 Bibliotheken 75 9 12,00% 8 89% 1 11% 78 10 12,82% 9 90% 1 10% 77 11 14,29% 10 91% 1 9%

Gesamt GB 1 335 38 11,34% 28 73,7% 10 26,3% 330 42 12,73% 30 71,4% 12 28,6% 329 40 12,16% 30 75,0% 10 25,0%
GB 2 Geschäftsbereich 2 14 2 14,29% 2 100% 14 2 14,29% 2 100% 13 2 15,38% 2 100%
GB 2 Stadtentw. und Quartiersmanag. 63 4 6,35% 1 25% 3 75% 63 5 7,94% 2 40% 3 60% 58 5 8,62% 3 60% 2 40%
GB 2 Bau- und Wohnungsaufsicht 60 5 8,33% 3 60% 2 40% 58 5 8,62% 4 80% 1 20% 62 4 6,45% 3 75% 1 25%
GB 2 Vermessung 51 53 1 1,89% 1 100% 57 3 5,26% 1 33% 2 67%
GB 2 Tiefbau und Straßenverwaltung 87 11 12,64% 8 73% 3 27% 90 13 14,44% 9 69% 4 31% 63 9 14,29% 5 56% 4 44%
GB 2 Landschaftsplang, Grün- u. Freiflächen 227 46 20,26% 20 43% 26 57% 203 51 25,12% 24 47% 27 53% 205 48 23,41% 21 44% 27 56%
GB 2 Friedhöfe 36 6 16,67% 1 17% 5 83% 36 6 16,67% 2 33% 4 67% 35 6 17,14% 2 33% 4 67%
GB 2 Bürgerdienste, Bürgerämter und Wahlen 87 11 12,64% 9 82% 2 18% 85 11 12,94% 9 82% 2 18% 87 12 13,79% 8 67% 4 33%

GB 2 Standesamt und Staatsangehörigkeitsang. 31 8 25,81% 4 50% 4 50% 31 10 32,26% 6 60% 4 40% 25 8 32,00% 6 75% 2 25%

GB 2 Wohnungswesen 37 3 8,11% 2 67% 1 33% 38 3 7,89% 2 67% 1 33% 32 3 9,38% 3 100%
Gesamt GB 2 693 96 13,85% 50 52,1% 46 47,9% 671 107 15,95% 61 57,0% 46 43,0% 637 100 15,70% 54 54,0% 46 46,0%

GB 3 Geschäftsbereich 3 15 2 13,33% 2 100% 16 2 12,50% 2 100% 13
GB 3 Jugend 23 2 8,70% 2 100% 15 1 6,67% 1 100% 17 2 11,76% 2 100%

GB 3 JugSozArb, JugArb, erzieherischer Kinder- u. 
Jugendschutz

27 1 3,70% 1 100% 27 1 3,70% 1 100% 25 1 4,00% 1 100%

GB 3 Einrichtungen der Jugendarbeit 80 11 13,75% 6 55% 5 45% 79 12 15,19% 6 50% 6 50% 78 12 15,38% 6 50% 6 50%

GB 3 Leistungen für Menschen mit Behinderungen   
ab 01.01.2020

16 3 18,75% 3 100% 9 3 33,33% 3 100% 0

GB 3 Kindertagesbetreuung 51 7 13,73% 6 86% 1 14% 51 6 11,76% 5 83% 1 17% 48 7 14,58% 6 86% 1 14%

GB 3 Förderung von Familien und familärer 
Erziehung

233 31 13,30% 24 77% 7 23% 232 30 12,93% 25 83% 5 17% 225 28 12,44% 26 93% 2 7%

GB 3 Leistungen außerhalb SGB VIII 42 5 11,90% 5 100% 40 5 12,50% 5 100% 37 6 16,22% 6 100%

GB 3 Leistungen nach SGB XII und LPflGG außerh. v. 
Einricht.   bis 31.12.2019

0 0 8 3 37,50% 3 100%

GB 3 Allgemeine soziale Leistungen 127 24 18,90% 19 79% 5 21% 124 26 20,97% 23 88% 3 12% 166 36 21,69% 33 92% 3 8%

GB 3 Leistungen für Menschen mit Behinderungen   
ab 01.01.2020

51 5 9,80% 5 100% 41 4 9,76% 4 100% 0

GB 3 Einrichtungen und Angebote für 
Senioren/innen

16 1 6,25% 1 100% 13 14 1 7,14% 1 100%

GB 3 Ausbildungsförderung 7 7 6
GB 3 Jobcenter 119 18 15,13% 15 83% 3 17% 127 17 13,39% 14 82% 3 18% 136 18 13,24% 15 83% 3 17%
GB 3 Wirtschaftsförderung 6 3 50,00% 2 67% 1 33% 5 3 60,00% 2 67% 1 33% 5 2 40,00% 2 100%

Gesamt GB 3 813 113 13,90% 91 80,5% 22 19,5% 786 110 13,99% 91 82,7% 19 17,3% 778 116 14,91% 101 87,1% 15 12,9%
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GB 4 Geschäftsbereich 4 8 7 6
GB 4 Ordnung im öffentlichen Raum 130 21 16,15% 11 52% 10 48% 120 19 15,83% 12 63% 7 37% 129 26 20,16% 17 65% 9 35%
GB 4 Umwelt- und Naturschutz 31 3 9,68% 2 67% 1 33% 29 2 6,90% 1 50% 1 50% 29 3 10,34% 2 67% 1 33%
GB 4 Parkraumüberwachung 112 15 13,39% 6 40% 9 60% 96 13 13,54% 6 46% 7 54% 111 16 14,41% 7 44% 9 56%

Gesamt GB 4 281 39 13,88% 19 48,7% 20 51,3% 252 34 13,49% 19 55,9% 15 44,1% 275 45 16,36% 26 57,8% 19 42,2%
GB 5 Geschäftsbereich 5 17 2 11,76% 2 100% 15 2 13,33% 2 100% 15 4 26,67% 4 100%
GB 5 Serviceeinheit Facility Management 184 23 12,50% 15 65% 8 35% 174 21 12,07% 13 62% 8 38% 165 24 14,55% 15 63% 9 38%
GB 5 Verwaltung von Finanzvermögen 6 6 6
GB 5 Schule und Sport 120 21 17,50% 4 19% 17 81% 115 21 18,26% 6 29% 15 71% 111 21 18,92% 5 24% 16 76%
GB 5 Sportförderung 30 4 13,33% 2 50% 2 50% 28 3 10,71% 2 67% 1 33% 27 3 11,11% 2 67% 1 33%
GB 5 Gesundheit und Jugendgesundheitsdienst 147 17 11,56% 17 100% 147 19 12,93% 19 100% 141 21 14,89% 21 100%

Gesamt GB 5 504 67 13,29% 40 59,7% 27 40,3% 485 66 13,61% 42 63,6% 24 36,4% 465 73 15,70% 47 64,4% 26 35,6%

Gesamt 2.629 353 13,43% 228 64,6% 125 35,4% 2.528 359 14,20% 243 67,7% 116 32,3% 2.487 374 15,04% 258 69,0% 116 31,0%

Von den schwerbehinderten bzw. gleichgestellten Personen hatte keine das Geschlechtsmerkmal "divers".
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