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Bezirksbürgermeisterin 

25.07.2023  

Herrn Bezirksverordneten Oskar Lederer  

über  

den Vorsteher der Bezirksverordnetenversammlung Pan-
kow von Berlin 

 

  

  

Kleine Anfrage KA-0620/IX 

über 

Stillstand in Pankows Queer*politik? Wann kommt endlich die/der Beauftragte? 

 

Das Bezirksamt wird um folgende Auskunft gebeten: 

 Wie ist der aktuelle Stand der Umsetzung der im September 2022 von der BVV beschlosse-
nen Drucksache IX-0283 „Ein*e Queerbeauftragte*r in Pankow für mehr Selbstbestimmung 
und Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller Vielfalt“? 

Das Bezirksamt erarbeitet derzeit ein Anforderungsprofil (AP) sowie eine Beschreibung des 
Aufgabenkreises (BAK). Darin sind Aufgaben zu beschreiben, die von einer/einem Queer-Be-
auftragten zu erfüllen sind. Das AP und die BAK bilden auch die Grundlage für die Stellenbe-
wertung.  

 Wurde die Stellenausschreibung bereits veröffentlicht? Wenn ja, wie viele Bewerbungen liegen 
vor und wann erfolgt die Einstellung? Wenn nein, wieso nicht? 

Die Stellenausschreibung kann erst erfolgen, wenn AP und BAK erstellt sind. Die Stellenfluktu-
ation belastet das Bezirksamtes Pankow. Hinzu kommen die offenen Stellen, die besetzt wer-
den müssen, um überlastete Kollegen zu entlasten. Dadurch sind die vordringlichen Verfahren 
ständig neu zu priorisieren. Neu einzurichtende Stellen stellen das Bezirksamt vor konzeptio-
nelle Herausforderungen, da eine Auslastung des neuen Personals und eine sinnvolle Aufga-
benverteilung zwischen den Mitarbeitenden des Bezirksamtes anzustreben ist.  
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 Wurde mit den Vorbereitungsarbeiten für den beschlossenen Aktionsplan zur Stärkung der Ak-
zeptanz von queeren Menschen und zur Bekämpfung aller Arten von Queerfeindlichkeit be-
reits begonnen? Wenn ja, wie ist der aktuelle Stand? Wenn nein, wieso nicht? 
 

Das Bezirksamt beschäftigt sich derzeit mit dem Aufgabengebiet des Queer-Beauftragten 
(siehe dazu unter 3.). Das Bezirksamt Pankow legt hohen Wert darauf, das Aktionsprogramm 
zur Stärkung der Akzeptanz von queeren Menschen und zur Bekämpfung aller Arten von 
Queerfeindlichkeit so bald wie möglich umzusetzen. 

 Wie hoch sind die vom Bezirksamt ermittelten Haushaltsmittel, die mit der Stelle der/des Que-
erbeauftragten verbunden sind? Bitte um Erläuterung der Höhe und Ermittlungsmethode. Wie 
wurden diese Haushaltsmittel (u. a. Ausstattung, Öffentlichkeitsarbeit, Veranstaltungen) im 
Entwurf des Bezirkshaushaltes 2024/2025 eingeplant? Bitte um Angabe des Einzelplans, Ka-
pitels und Titels. 

Im Stellenplan des GB1 (Kapitel 3310 / Titel 42801) enthalten ist ein/e Tarifbeschäftigte/r 
mit E 11.   

 
 

 

Cordelia Koch 
Bezirksbürgermeisterin 


	Kleine Anfrage KA-0620/IX

